
 

Spezifikation 
 

Geschäftsführer Smart City & Licht (m/w) 
________________________________________________________________________________ 

Der Markt und das Unternehmen 

Die ELEKTRON AG zählt zu den führenden Schweizer Technologieunternehmen und 
engagiert sich in den Bereichen Antriebstechnik, Leistungselektronik, Öffentliche  
Beleuchtung und Solar- & Zahlungssysteme. Als kompetente Integratorin verbindet 
ELEKTRON AG individuelle Kundenbedürfnisse mit den passenden Technologiepartnern. 
Sie entwickelt smarte Lösungen, um ihre Kunden durch Effizienzgewinne  
erfolgreicher zu machen und dadurch die begrenzten Ressourcen besser zu schützen. 
 
Als der führende Anbieter in der öffentlichen Beleuchtung, bietet die ELEKTRON AG 
massgeschneiderte und nachhaltige Lösungen. Ihre smarten Strassenleuchten liefern 
exakt so viel Licht wie nötig und so wenig wie möglich, gewährleisten Sicherheit vom 
Stadtzentrum bis in die Quartiere und schaffen die Grundlage für smarte Zusatzan-
wendungen. So leistet ELEKTRON AG Tag für Tag einen wesentlichen Beitrag zu den 
nachhaltigen Städten von morgen. 
 

Die Position 

Aufgrund einer ordentlichen Nachfolgeplanung wird ein Geschäftsführer/eine  
Geschäftsführerin Smart City & Licht für die ELEKTRON AG gesucht. Die Position be-
richtet direkt an den CEO und ist verantwortlich für den weiteren nachhaltigen Auf- 
und Ausbau der Geschäftseinheit. Er/Sie richtet sich dabei an der Mission, den Ge-
schäftsgrundsätzen sowie an den Werten der Firma aus. 

Arbeitsort: Au ZH und Bern 

Der ideale Kandidat (m/w) 

Der ideale Kandidat/Die ideale Kandidatin hat eine höhere elektrotechnische Ausbil-
dung und betriebswirtschaftliche Weiterbildung. Diese Kombination ermöglicht 
ihm/ihr, komplexe wirtschaftliche und technische Zusammenhänge zu verstehen und 
strategisch zu denken. Erfahrung in der Lichtbranche (Innen- und Aussenbeleuchtung) 
sowie im Vertrieb und Marketing sind wünschenswert. Marktkenntnisse (z.B. EVU, 
EW, Bund, Kanton, Gemeinde) und tiefes Verständnis des B2G-Geschäfts sind unab-
dingbar. Strategische Erfahrung in der IOT Business Transformation und in der Bear-
beitung grösserer öffentlicher Ausschreibungen sind ein Plus. 

Langjährige Führungs- und Geschäftsleitungserfahrung sowie Verhandlungssicherheit 
mit Kunden und Lieferanten sind erforderlich. Persönliche Betreuung strategischer 
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Partner wird erwartet. Der Kandidat/Die Kandidatin entwickelt neue Geschäftsmodelle 
und stellt die Weichen der Geschäftseinheit für 2030. 

Die gesuchte Führungspersönlichkeit ist ein/e starker und loyaler Macher/in, integer, 
empathisch und konfliktfähig. Sie überzeugt mit gewinnender Ausstrahlung und 
glaubwürdigem Auftreten. Unternehmerisches Denken, gute Rhetorik, Pragmatismus, 
Lösungsorientierung sowie hohes Entscheidungs- und Durchsetzungsvermögen zeich-
nen sie aus. 

Deutsch und verhandlungssicheres Englisch sind erforderlich; Französischkenntnisse 
von Vorteil. 

Hauptaufgaben: 

• Fachliche und disziplinarische Führung des Geschäftsbereichs Smart City und 
Licht (SCL), bestehend aus Vertrieb, Backoffice (Support, Innendienst,  
Technischer Dienst) und Produktmanagement, mit rund 30 Mitarbeitenden und 
vier Direct Reports  

• Trägt die volle P&L-Verantwortung für den Bereich SCL und ist für das  
zukünftige profitable Wachstum der Business Unit zuständig  

• Entwicklung und Umsetzung der Produktportfolio-Strategie in Zusammenarbeit 
mit den Hauptlieferanten und der Geschäftsführung  

• Erarbeiten und Umsetzen von Innovationsstrategien (z.B. IOT, Managed 
Services) sowie die Kalkulation der Business Cases  

• Führung und Unterstützung der Vertriebsaktivitäten des Bereichs SCL  
• Schnittstelle zu nationalen und internationalen Kunden und Partnern  
• Identifizierung von Markttrends und Kundenbedürfnissen, Erstellen von  

Machbarkeitsstudien und Erschliessung neuer Geschäftsfelder  
• Führung und Überwachung des gesamten Produktlebenszyklus inklusive der 

Vermarktungsstrategie der Produkte und Dienstleistungen  
• Erarbeitung von strategischen Massnahmen auf Basis kontinuierlich durch- 

geführter Markt-, Wettbewerbs- und Trendanalysen  
• Begleitung von strategischen Ausschreibungen im Bereich SCL 
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